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beslissing (art. 21 § 2 en 3 Wet 26 mei 2002 betreffende het recht op 
maatschappelijke integratie).

Geachte heer

DE BESLISSING VAN HET OCMW
Het bijzonder comité voor de sociale dienst nam op zitting van 15/01/2026 volgende beslissing:

Uw aanvraag tot het bekomen van een leefloon wordt afgewezen omwille dat u onvoldoende uw 
werkbereidheid aantoont, (artikel 3, 5de lid van de wet van 26 mei 2002)
U bezorgde geen verblijfsattesten ondanks u dit gevraagd werd. U bezorgde onvoldoende bewijs dat u 
effectief in Geraardsbergen verblijft (artikel 1.1 van de wet van 2 april 1965)

DE MOTIVATIE EN/OF BEREKENING
Deze beslissing is gebaseerd op volgende elementen uit het sociaal onderzoek, uitgevoerd door uw 
maatschappelijk werker:

U kwam op 26 november 2025 langs op het welzijnsloket
U verklaarde dat u bij verschillende vrienden in Geraardsbergen verbleef en dat u geen inkomsten had 
Er werd u gevraagd verblijfsattesten te bezorgen van de personen waar u overal verblijft. U bezorgde 
enkele contactgegevens van personen die kunnen aangeven dat u in Geraardsbergen bent, maar niet 
waar u effectief verblijft in Geraardsbergen.
Er werd u aangegeven dat de personen waar u verblijft kunnen contact opnemen met uw 
dossierbeheerder, maar dit gebeurde niet waardoor er geen verblijfsattesten zijn en er onvoldoende 
bewijs is dat u hoofdzakelijk in Geraardsbergen verblijft, (artikel 1.1 van de wet van 2 april 1965) 
U bezorgde enkele mails die aantonen dat u op zoek bent naar een huurwoning. U werd door de 
sociale dienst ingeschreven op de wachtlijst voor woonbegeleiding teneinde u te ondersteunen in het 
zoeken naar een eigen huurwoning.
U diende wekelijks 5 sollicitatiebewijzen te bezorgen voor passende vacatures. U bezorgde in een 
periode van 6 weken slechts 3 sollicitatiebewijzen. De vacatures waar u voor solliciteert, zijn allen 
gericht binnen de ICT sector waarvoor u over geen diploma beschikt, waardoor uw kans op 
aanwerving aanzienlijk laag is. U weigert te solliciteren voor jobs binnen andere sectoren die meer 
passende vacatures hebben.
U was aanwezig op de jobclub van 9 en 16 december 2025. Uit de feedback van dejobclub blijkt dat u 
aan de lesgever ook aangeeft niet te willen solliciteren binnen andere sectoren en enkel binnen ICT.
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Uw leefloon werd eind 2024 reeds om deze reden stopgezet: u weigerde een proefdag binnen een 
sector waar u niet wou werken.
Op het screeninggesprek met de dienst activering gaf u ook aan enkel binnen ICT te willen werken en 
niet open te staan voor andere sectoren.
U toont hierdoor onvoldoende uw werkbereidheid aan (artikel 3, 5de lid van de wet van 26 mei 2002). 
U werd uitgenodigd op het bijzonder comité van de sociale dienst van 15 januari 2026.
U verklaarde:

Verklaring cliënt: Ik heb hulp gevraagd op 26 november 2025 maar ik heb nog 
geen antwoord. Mijn situatie is een beetje complex. Ik heb een kindje dat 
geplaatst is in Lierde. Mijn doel is om een huis te vinden. In april 2022 heb aan 
ocmw emails gestuurd dat mijn huis onbewoonbaar was. Mijn kind is in zo’n 
huis geboren. De moeder is weg naar het buitenland. Ik was alleen met mijn 
kind. In april 2024 had ik afspraak met Alina; ik had toen veel stress.

Ik probeer nu met vrienden te kijken waar ik kan verblijven, er is één in 
Nieuwstraat, er is één in Boerenhol bij David. Bij David is ook mijn hond en mijn 
gerief. Vroeger was dit ook bij een andere vriend en die heeft toen zijn hulp van 
ocmw verloren. Ik heb ook een zus die haar kind verloren is van drie maanden.

Ik moest een bewijs sturen dat ik job zoek. Ik heb geen inkomen en ik had geen 
internet daardoor had ik maar 3 sollicitaties. Ik wil werken in Al-sector maar dat 
in nog niet in België geïmplementeerd. Een diploma heb ik niet en dat is ook niet 
nodig. Ervaring zoals “in geld verdienen” in die sector heb ik nog niet.

Ik zoek naar woningen. Ik heb verschillende woning doorgestuurd maar in mijn 
situatie is het zeer moeilijk. Ik ben buiten, ik heb geen inkomen en ik heb geen 
krediet... Ik wil met mijn kind wonen want ze groeit nu op in een instelling en ze 
denkt dat dat een woning is. Ik zie ze maar 1 keer per maand.

Op de vraag bent u bereid om te werken ongeacht de sector om u nu te helpen? 
In welke sector hebt u al gewerkt: in tuin bij Natuurpunt.

Ik vraag een referentieadres. Ik heb al gezegd dat ik in Nieuwstraat en in 
Boerenhol mijn dag doorbreng. Ik verblijf ook in het park. Ik ben bij CAW 
geweest maar daar hebben ze mij gezegd dat er geen plaats is.

Ik heb alles gedaan wat is gevraagd. Ik moest naar de jobclub. Ik ben 2 weken 
op rij naar jobclub gegaan.

Ik vraag alleen dat mijn rechtelijke plichten gerespecteerd worden.

Comité: voorstel wordt gevolgd

Tenzij anders beslist, gebeurt de uitbetaling via overschrijving op het einde van de maand.

WAAR KAN U TERECHT INDIEN U VRAGEN HEEFT?
Indien u vragen hebt omtrent de genomen beslissing, kan u altijd contact opnemen met de hierboven vermelde 
contactpersoon.

WAT KAN U DOEN INDIEN U NIET AKKOORD GAAT?
Indien u niet akkoord gaat met de genomen beslissing, kan u hiertegen beroep instellen bij de Arbeidsrechtbank, 
Bekstraat 14 te 9700 Oudenaarde. U dient dit te doen door een verzoekschrift te richten aan deze 
Arbeidsrechtbank binnen de drie maanden te rekenen vanaf de datum waarop de postbode zich bij u heeft 
aangemeld of een kaart in de brievenbus heeft gestopt.
In afwachting van het vonnis van de Arbeidsrechtbank blijft de beslissing van het OCMW geldig en kan ze worden 
uitgevoerd.
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ANDERE BELANGRIJKE MEDEDELINGEN
Wij vestigen nog uw aandacht op volgende belangrijke mededelingen:

Wij wijzen u nog op volgende wetsbepalingen:
- De aanvrager kan, in toepassing van de artikelen 30 en 31 van de Wet van 26 mei 2002 betreffende het recht 
op maatschappelijke integratie, administratieve en strafrechtelijke sancties oplopen in geval van onvolledige 
verklaring of van het indienen, met bedrieglijk opzet, van meer dan één aanvraag. Er zijn ook straffen bepaald ten 
opzichte van personen, die wetens en willens valse verklaringen afleggen of valse attesten opmaken betreffende 
de gezondheid of de toestand van de betrokkene.
- Aanwezigheid op de rechtbank:
* Op het ogenblik van de rechtsingang en later dienen de partijen in persoon of bij advocaat te verschijnen.
De partijen mogen ook vertegenwoordigd worden door hun echtgenoot of een bloed- of aanverwant houder van 
een schriftelijke volmacht en speciaal door de rechter toegelaten.
De partijen mogen zich doen bijstaan of vertegenwoordigen door een afgevaardigde van een maatschappelijke 
organisatie die zich over de groep van de in de desbetreffende wetgeving bedoelde personen ontfermt, (art. 728 
Ger.W)
* Tenzij het geding tergend en roekeloos is, verwijst ieder eindvonnis, zelfs ambtshalve, het OCMW in de kosten 
van het geding, (art.1017 Ger.W.)

"Lokaal Bestuur Geraardsbergen verwerkt je gegevens conform de Europese en nationale privacywetgeving. Je 
gegevens worden niet langer dan nodig bijgehouden, rekening houdend met wettelijke bewaartermijnen en de 
archiefwet. Meer informatie is terug te vinden in onze privacyverklaring op www qeraardsbetqen.belprivacybeleid"

Met vriendelijke groeten

Hoofdmaatschappelijk werker sociale dienst 
(delegatie handtekeningbevoegdheid 
besluit algemeen directeur
d.d. 01.03.2019)

■JT Elektronisch ondertekend op
•— 20/01/2026 door Ine Scheirlinck,

Diensthoofd

Patricia Flamez 
voorzitter 
van het bijzonder comité

~ • Elektronisch ondertekend op
•— 19/01/2026 door Patricia Bertha

Flamez, Voorzitter BCSD
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